
 
 
 
 
 
 
 
VISTO: 
 Que las causas macroeconómicas actuales del país marcan un crecimiento generalizado en 
los precios de los distintos productos y servicios destinados al consumo y mantenimiento de los 
estándares de vida, esto es, la inflación; cuyos índices son publicados por distintos Organismos 
Públicos Nacionales y Provinciales, causa que trae como consecuencia la pérdida del poder 
adquisitivo del salario…y… 
 
CONSIDERANDO: 
 
 Que esta problemática ha sido planteada por el Sindicato de Empleados y Obreros 
Municipales en diversas reuniones que mantuvieron con el Departamento Ejecutivo Municipal, 
siendo la misma entendible y públicamente conocida… 
  
 Que por todo lo expuesto, este Cuerpo considera entendible esta situación y la necesidad 
de una recomposición salarial a la Planta de Personal Permanente y Contratado en esta 
Municipalidad, de la forma que en el articulado se detalla… 
 Es por ello, y lo dispuesto en el Art. 30º, inc. 9 de la Ley Nº 8102, es que… 
 

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA 
 MUNICIPALIDAD DE VILLA GENERAL BELGRANO 

SANCIONA CON FUERZA DE 
ORDENANZA 

 
Art. 1º) OTÓRGUESE un aumento salarial no acumulativo con periodo base Febrero de 2014, del 
6% a partir de los haberes de Marzo de 2014, del 6% a partir de los haberes de Junio de 2014, del 
6% a partir de los haberes del Agosto de 2014 y del 6% a partir de los haberes de Noviembre de 
2014, aplicados al sueldo básico, para el Personal Municipal, Departamento Ejecutivo y sus 
funcionarios._________ 
 
Art. 2º) FÍJESE la Dieta de los Miembros del Honorable Tribunal de Cuentas y del Honorable 
Concejo Deliberante, al valor que percibe el personal categoría 15, respetándose los incrementos 
subsiguientes propuestos por el Departamento Ejecutivo Municipal, así como el adicional 
contemplado en el Art. 3º, de la Ordenanza Nº 1377/06 a partir del 01 de Marzo del 
2014._________ 
 
Art. 3º) ESTABLÉZCASE para el personal municipal, y conforme a lo prescripto en el Art. 3º y 4º, 
la escala salarial que obra como ANEXO I de la presente ordenanza.______________________ 
 
Art. 4°) ELÉVESE copia de la presente Ordenanza al Departamento Ejecutivo Municipal y 
Honorable Tribunal de Cuentas  para su conocimiento.___________________________________ 
 
Art. 5º) COMUNÍQUESE, publíquese, Dése al Registro Municipal y Archívese._______________ 
 
 
Dada en la Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante de la Municipalidad de Villa 
General Belgrano, a los TREINTA Y UNO (31) días del mes de Marzo del año Dos Mil 
Catorce.____________ 
 
 
ORDENANZA Nº 1739/14 
FOLIO Nº 1878  
S.A.Q./ d.j.b.- 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 



 
ANEXO I – Ordenanza 1715 / 13 

 
 
 

CATEGORÍA MONTO 
ACTUAL 

($) 
 

MARZO 
6% + $50 

($) 

JUNIO 
6% + $200 

($) 

AGOSTO 
6% + $300 

($) 

NOVIEMBRE 
6% + $ 450 

($) 

DICIEMBRE  
$500 
($) 

Categoría 1 2301 2489,06 2777,12 3015,18 3303,24 3353,24 
Categoría 2 2341 2531,46 2821,92 3062,38 3352,84 3402,84 
Categoría 3 2388 2581,28 2874,56 3117,84 3411,12 3461,12 
Categoría 4 2431 2626,86 2922,72 3168,58 3464,44 3514,44 
Categoría 5 2475 2673,50 2972,00 3220,50 3519,00 3569,00 
Categoría 6 2515 2715,90 3016,80 3267,70 3568,60 3618,60 
Categoría 7 2560 2763,60 3067,20 3320,80 3624,40 3674,40 
Categoría 8 2604 2810,24 3116,48 3372,72 3678,96 3728,96 
Categoría 9 2651 2860,06 3169,12 3428,18 3737,24 3787,24 
Categoría 10 2691 2902,46 3213,92 3475,38 3786,84 3836,84 
Categoría 11 2734 2948,04 3262,08 3526,12 3840,16 3890,16 
Categoría 12 2777 2993,62 3310,24 3576,86 3893,48 3943,48 
Categoría 13 2819 3038,14 3357,28 3626,42 3945,56 3995,56 
Categoría 14 2867 3089,02 3411,04 3683,06 4005,08 4055,08 
Categoría 15 2906 3130,36 3454,72 3729,08 4053,44 4103,44 
Categoría 16 2954 3181,24 3508,48 3785,72 4112,96 4162,96 
Categoría 17 2996 3225,76 3555,52 3835,28 4165,04 4215,04 
Categoría 18 3038 3270,28 3602,56 3884,84 4217,12 4267,12 
Categoría 19 3081 3315,86 3650,72 3935,58 4270,44 4320,44 
Categoría 20 3123 3360,38 3697,76 3985,14 4322,52 4372,52 
Categoría 21 3251 3496,06 3841,12 4136,18 4481,24 4531,24 
Categoría 22 3470 3728,20 4086,40 4394,60 4752,80 4802,80 
Categoría 23 3689 3960,34 4331,68 4653,02 5024,36 5074,36 
Categoría 24 3861 4142,66 4524,32 4855,98 5237,64 5287,64 

 
Miembros 

HTC 

 
2906 3130,36 3454,72 3729,08 4053,44 4103,44 

 
Miembros 

HCD 

 
2906 3130,36 3454,72 3729,08 4053,44 4103,44 

 
Presidente 
HTC/HCD 

 
3487 3746,22 4105,44 4414,66 4773,88 4823,88 

 
Sub Director 

 
5857 6258,42 6759,84 7211,26 7712,68 7762,68 

 
Director 

 
6312 6740,72 7269,44 7748,16 8276,88 8326,88 

 
Secretario 

 
6727 7180,62 7734,24 8237,86 8791,48 8841,48 

 
Intendente 

 
10632 11319,92 12107,84 12845,76 13633,68 13683,68 

 


